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Für eine erste Kontaktaufnahme steht Ihnen Herr 

Karsten Jürgens, Küchenleiter, unter der 

Telefonnummer 05154 9549-13 gerne zur Verfügung. 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte 

zusammen mit Ihrem frühsten Eintrittsdatum per Mail an 

bewerbungen@drk-weserbergland.de. 

Bewerbungsfrist: 31.12.2020 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Küchenhilfe (m/w/d) für die stationäre 

Pflege in Aerzen in Teilzeit (20 Std.) 

Der DRK-Kreisverband Weserbergland e.V. mit seiner Tochter, der DRK-Gesellschaft für 

soziale Einrichtungen Weserbergland gGmbH, ist mit rund 900 hauptamtlich Beschäftigten in 

vielen unterschiedlichen Bereichen ein großer Arbeitgeber in den Landkreisen Hameln-

Pyrmont und Holzminden. Wir verstehen uns als modernes Dienstleistungsunternehmen mit 

einer festen Verwurzelung in der Bevölkerung. Zum 01.01.2021 suchen wir eine Küchenhilfe 

(m/w/d) für unser DRK Seniorenstift in Aerzen in Teilzeit (20 Std.). 

Ihre Herausforderung 

 Sie bereiten kalte und warme Speisen (z.B. Frühstücks- und Abendbrotplatten, 

Mittagessen) für ca. 100 Bewohner und Gäste zu.  

 Sie sind verantwortlich für Spül- und Reinigungsarbeiten. 

 Sie führen die Essenausgabe, sowie diverse Servicetätigkeiten durch. 

 Sie sind für die Annahme und das Verräumen von Warenlieferungen verantwortlich. 

Ihr Profil 

 Sie haben Interesse am Kontakt mit Menschen, sowie an dem Auf- und Ausbau von 

Cateringleistungen. 

 Sie haben Erfahrungen im (Groß-)Küchen- oder gastronomischen Bereich. 

 Sie haben Spaß an Ihrem Beruf. 

 Sie identifizieren sich mit den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes. 

Unser Angebot 

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach unserem Haustarifvertrag, sowie eine attraktive 
Jahressonderzahlung. 

 Kurze Entscheidungswege. 

 Möglichkeit zur Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsförderprogramm, unter Beteiligung 
des Arbeitgebers am monatlichen Beitrag. 

 Mitarbeitervergünstigungen bei zahlreichen namhaften Anbietern über unser Vorteilsportal. 
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